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Cilj: Zvisati izobrazbeno raven odraslih v obdobju 2020 do 2030
Kazalnik za OSO: vsako leto 2% vec vkljucenih odraslih 45-55 let:

* 7 nizko razvitimi temeljnimi zmoznostmi ne glede na zaposlitveni
polozaj, starost oziroma druge znacilnosti;

* ki potre DUJEJO izboljSanje splosne izobrazenosti za osebne potrebe in
resevanje izzivov skupnosti;

* ki potrebujejo nadaljnje poklicno oziroma strokovno izpopolnjevanje
ali usposabljanje v skladu s potrebami trga dela;

e ki zgodaj opustijo Solanje - mlajsi odrasli in osipniki;

* starejsi (65+)

ki imajo omejene moznosti dostopa do druzbenih, kulturnih,

gospodarsklh 1 in izobrazevalnih dobrin.
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Dejstva o uresnicevanju resolucije pri pridobivanju OS izobrazbe
obdobje 2019 do 2024

* Poveluje se delez odraslih 15-54 let brez OSI; deleZ se zmanjSuje v starostni
skupini nad 55 let;

e delez v starostnih razredih med15 do 34 let se povecuje; najvisje skoraj
podvojeno v razredih med 20 do 34 let;

e Zvisuje se tudi v starostni skupini 45 do 54 let; kazalnika he dosegamo!

* Delez osipnikov st. sk. od 15 do 19 let se ne zmanjsuje; v letu 2024 se je glede
na 2020 celo povisal;

e Vklju€enost v OSO se je v ¢asu pandemije Covid-19 znizala, v $ol.l. 2024/25 se
je znova povisala — v celothem opazovanem obdobju za 32%,

e Vendar to ne velja za starostno skupino 45 do 55 let; stevilo teh vkljucitev se
je v opazovanem obdobju prepolovilo (z 90 v 2019 na 44 vkljucenih 2024).
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Stanje izvrsevanja ukrepov in, kako naprej?

e Ukrepi:
1. prenovitev izhodi&¢ in programa 0SO, ob upostevanju

 zelenega in digitalnega prehoda; (Vloga OSO pri zvi§evanju izobrazbene ravni — kak$en dvig
imamo v mislih?)

* 2. oblikovanje spodbud za krepitev motivacije za uspesno

* dokoncanje osnovnosolske obveznosti in vkljuCevanje v

* nadaljnje izobrazevanje;

* 3. razvijanje in vpeljava novih pristopov vkljucno s pristopi

* izobrazevanja na daljavo;

* 4. vzpostavitev podpornih mehanizmov za odpravo ovir pri
e vkljuCevanju beguncev oziroma migrantov, Romov in drugih
* ranljivih skupin;

* 5. razvijanje ucnih in drugih gradiv za udelezence, strokovne delavce in organizatorje
izobrazevanja odraslih.
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Delo v svetovni kavarni

Katja Poto¢nik Nussdorfer, Cene Stupar
Natalija Zalec, ACS

Narocnik:
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Navodila za delo e POMEMBNO!
* Vsirazpravljamo o vseh
vprasanjih.

* Ne hodite z istimi ljudmi, ne

dodajte sedezev;

® S vprasanj po 6 razpravljavcev. * Vsakdo ima besedo in beseda

krozi — samoomejitev sicer
* Ob zvocnem signalu se pogovor vzamemo besedo;

ustavi; gremo k drugemu omizju. .

* Vsaka razprava 10 minut.

Ne ponavljajte, kar je bilo ze
* Povezovalec gostitelj ostaja pri povedano;
mizi: povzema in dodaja, skrbi, da .

Lahko kratko zapisete in
beseda krozi.

pustite povezovalcu, ko odidite.

e

* Varuh c¢asa: Ul in ...
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Vprasanja

Letni posvet koordinira: Narocnik:
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Zapisite 1 najvedji izziv v vasi praksi.

Letni posvet koordinira: Narocni
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Struktura vasih udeleZzencev v OSO?

e V katerih razredih imate najvec udelezencev?

e Katere ranljivosti so najpogostejse pri vasih udelezencih?
e Kateri materni jeziki so najpogostejsi med udelezenci?

e Kako so zastopani?

e Se je struktura udelezencev pri vas spremenila? Kako?

* Kaj menite o vkljuCevanju oseb s posebnimi potrebami; priseljencev;
udeleZenci OS s prilagojenim programom?

Kaksna je uspesnost udelezencev? Neuspesni/najuspesnejsi — vzroki?

_—
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Vpis v program OSO

e Se vpise dovolj odraslih glede na potrebe v vasem obmocju?
e Kako dostopate do odraslih — nacini animiranja?

* S kom sodelujete pri vkljucevanju udelezencev? Kdo jih morda napotuje v
program?

* Kje udelezenci dobijo informacije?

e Ali tujega udelezenca testirate pred vpisom ali ga le vpisete na podlagi
spricevala, ki ga je prinesel s seboj? Kaj naredite z udelezencem, ki ne govori in
razume slovensko, a ima spricevalo npr. o zakljucenem 8. razredu v maticni
drzavi, ki je primerljiva s slovenskim solskim sistemom?

Kaj bi na podrocju vpisa Se potrebovali?
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Spodbude za uspesno dokonéanje OSO in nadaljevanje $olanja
za pridobitev poklica?

Katere so ovire ( ¢as, denar, znanje, vrednote...)vasih udelezencevprl dokoncanju/ nadaljevanju za pridobitev poklica?
Kaj bi spremenili, da bi jih znizali? Kako bi olajsali prehod iz OS v SS?

Ali postopki ugotavljanja in potrjevanja Ze pridobljenega znanja v OSO in pri vpisu v SS potekajo in ali so dovolj razviti?
Npr. vrednotenje listin iz tujih drzav?

Katere kurikularne spodbude bi bile potrebne za zviSevanje motivacije za dokoncanje in nadaljevanje ? Kako bi jih
spodbudili k vecji zavzetosti/odzivnosti, samoregulaciji?

Kaj pri vas deluje — pri razliénih skupinah (starost, vrsta ovir)?
Cemu bi namenili ve€ PU in €emu manj? Za kaj bi porabili dodatne ure?

Kaj mislite o NPZ kot je trenutno strukturiran? Se vam zdi smiselno, da velja tudi za udeleZence izobrazevanja odraslih?
Ali je NPZ v OSO za odrasle potrebno prilagoditi? Kako? Kaj menite o komunikaciji med deleZniki, npr. z MVI pred
uvedbo NPZ?

Kaj bi lahko bile razen NPZ Se druge resitve za udelezence, ki zelijo nadaljevati Solanje?
Kdo bi vam lahko pri spodbudah Se pomagal — s kom Ze/bi si Zeleli sodelovati? Ovire in priloZznosti za sodelovanje?
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Novi pristopi, vkljuéno z izobrazevanjem na daljavo

e Katere nove pristope ze uvajate? Na katerih podrocjih; npr.
e - poucevanje, samostojno ucenje, podpora pri ucenju;

e - ugotavljanje in potrjevanje ze pridobljenega znanja; portfolijo udelezenca;

e -sodelovanje in podpora znotraj izvajalske organizacije in z zunanjimi delezniki;
* Nacini preverjanja in ocenjevanja znanja?

e Kaksno je stanje na kadrovskem podrocju? Kateri kader bi najbol;
potrebovali; deficitarni kadri, fluktuacije...”?

* Ali utite potrebo po novih kompetencnih profilih strokovnjakov?
Katerih?

* Usposobljenost in potrebe po znanju/kompetencah? Kdo naj jih
zagotovi?
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Razvijanje uénih in drugih gradiv OSO (tudi SS, VS)

e Kaksno je stanje pri vas? Kdo pripravlja gradiva za udelezence?

* Ali bi lahko gradiva nastajala v sodelovanju s SS, kaj bi to prineslo?

* Kdo bi se lahko sodeloval pri pripravi ucnih gradiv? Kaksne oblike
ucnih gradiv bi potrebovali? Kaj so izzivi/priloZznosti?

* Ali udelezenci potrebujejo podporo pri ucenju iz ucnih gradiv?
Kdo jim pri tem Ze /bi lahko Se pomagal?

e Ali imamo v programu OSO dovolj znanja o pripravi u¢nih gradiv?

» Katera gradiva bi potrebovali strokovni delavci v 0SO, da bi jih

podpirala pri njihovem delu?
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Potrebujemo

 Listi z vprasanjem za vsako * Privsaki mizi:
omizje  Povezovalca/gostitelja pri
* Prazne liste A5 — dovolj za omizju
vsako omizje e Varuha ¢asa — ¢asovnik z dovolj
* Pisala glasnim signalom (pametni
* Selotejp telefon)

* Flipcart list na vsako mizo
~* Omizja po 5-6 razpravljavcev
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